Wiejskich
na lata 2014-2020

*
* x
* ’h* :rogram
*4; oo,
*

UCHWALA NR 11/6/2015
Walnego Zebrania Czlonkow
Lokalnej Grupy Dzialania ,,Barcja”
z dnia 28 grudnia 2015 r.

w sprawie przyjecia zmian w Regulaminie Zarzadu Stowarzyszenia

Na podstawie § 19 ust. 6 Statutu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow LGD ,, Barcja”
uchwala co nastepuje:

§1

W Regulaminie Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Barcja” przyjmuje si¢

nastgpujace zmiany:

1. Dodaje si¢ § 5 ust. 9 Regulaminu Zarzadu Lokalnej grupy Dzialania ,,Barcja” o
nastepujacym brzmieniu:

,,Przyjmowanie LSR wraz z zalgcznikami, kryteribw wyboru operacji, procedur i ich aktualizacji”

2. Dodaje si¢ § 14 Regulaminu Zarzadu Lokalnej Grupy Dziatania ,,Barcja” o
nastepujacym brzmieniu:

,,Do zadan Wiceprezesow Zarzadu nalezy:

a. przygotowanie organizacyjne Walnego Zebrania Cztonkow,

b. przygotowanie niezb¢dnych materiatéw, projektow uchwal, regulaminéw na posiedzenia

WZC,

c. inicjowanie i koordynacja dziatan aktywizujacych spoteczno$¢ lokalna,

d. opracowywanie regulaminéw (pracy biura, Rady, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, WZC),

e. koordynowanie i nadzor dziatan dotyczacych informowania opinii publicznej o

f. wdrazaniu strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (RLKS),

inicjowanie i koordynowanie i nadzor dziatan informacyjno-szkoleniowych dla cztonkéw i

organdéw LGD, pracownikow 1 beneficjentow LGD”.

3. Dotychczasowy §14 staje si¢ § 15

4. Dodaje si¢ § 17 Regulaminu Zarzadu Lokalnej Grupy Dzialania ,,Barcja” o
nastepujacym brzmieniu:

»Wymagania wobec cztonkow Zarzadu:

Prezes:

a. Znajomo$¢ przepisOw ustawy Prawo o Stowarzyszeniach,

b. Umiejetno$¢ kierowania zasobami ludzkimi

c. doswiadczenie w zakresie pozyskiwania srodkoéw zewnetrznych,

Wiceprezes:

a. Doswiadczenie w realizacji dziatan aktywizujacych spoteczno$¢ lokalna,

b. znajomos¢ kodeksu postgpowania administracyjnego;

c. doswiadczenie w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi

d. znajomo$¢ przepisoOw z zakresu prawa pracy

Sekretarz:

a. znajomo$¢ wytycznych w zakresie informacji i promocji ( w tym ksiegi wizualizacji

znaku PROW?2 014-2020)

b. umieje¢tnos¢ koordynacji wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi

Skarbnik:

a. znajomo$¢ przepisOw prawa oraz spraw ksiegowych i finansowych;
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b. znajomos¢ obstugi pakietu Office (w tym Excel, Word);”
5. Dotychczasowy §16 staje si¢ § 17

§2

Tekst jednolity zmienionego Regulaminu Zarzadu Stowarzyszenia stanowi zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Walnego Zebrania



