Zatgcznik do uchwaly nr 11/3/2015
Walnego Zebrania Czlonkow LGD Barcja

z dnia 28 grudnia 2015r.
STATUT STOWARZYSZENIA
Lokalna Grupa Dziatania
»Barcja”
§1.
Stowarzyszenie — Lokalna Grupa Dziatania ,Barcja”, (LDG ,Barcja”) zwana dalej

”Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach niezarobkowych,
majacym na celu:

1) opracowanie oraz wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju;

2) aktywizowanie ludnosci wiejskiej;

3) dzialanie na rzecz zrownowazonego rozwoju obszarow wiejskich;

4) promocje obszarow wiejskich;

5) propagowanie zasad partnerstwa na rzecz zroOwnowazonego rozwoju obszarow wiejskich.

6) upowszechnienie i wymian¢ informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywnoscig ludnosci na

obszarach wiejskich;

7) integracja spoteczna.

§ 2.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Ketrzyn.

§ 3.

Stowarzyszenie dziata na postawie przepisow:

e Ustawy z dnia 7 marca 2007r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem $rodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz z Rozwoju Obszarow Wigjskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 z
2007r.),

e Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialem s$rodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich

e w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020,

e Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001r. Nr 79, poz. 855 z pozn.
zm.),

e Rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia 2005 roku w sprawie wsparcia Rozwoju
obszaré6w wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréow Wigjskich (Dz. Urz.
UE 1277 z 21.10.2005r. str.1),

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w
sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (EFRROW) i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1698/2005

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajace wspoOlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spodjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

e Ustawa z dnia 20.02.2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spolecznos$ci, oraz niniejszego
Statutu.

§4.

Organem nadzoru Stowarzyszenia jest Marszatek Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

§5.

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania.

§ 6.

1. Stowarzyszenie swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a w szczegoélnosci na
terenie gmin nalezacych do Stowarzyszenia.

2. Dla realizowania swoich celéow Stowarzyszenic moze prowadzi¢ dzialalno$§¢ poza granicami
Rzeczpospolitej Polskie;j.
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§7.

Czas trwania Stowarzyszenia jest nicograniczony.

§8.

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) utworzenia trwatej platformy organizacji dziatajacych na rzecz zrownowazonego rozwoju obszarOw
wiejskich;

2) budowania partnerstwa pomi¢dzy cztonkami Stowarzyszenia;

3) propagowania zrbwnowazonego rozwoju obszarow wiejskich, z uwzglgdnieniem zaréwno interesow
gospodarczych mieszkancow, jak 1 wymogow ochrony dziedzictwa i krajobrazu kulturowego w tym
zasobow przyrodniczych;

4) wdrazanie Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich, w zakresie wsparcia dla rozwoju lokalnego w
ramach inicjatywy LEADER

5) inicjowania wspoétdziatania na rzecz rozwoju cywilizacyjnego, spotecznego i ekonomicznego
obszarow wiejskich;

6) organizowania dziatan dotyczacych wspierania inicjatyw podejmowanych przez srodowiska wiejskie
na rzecz ich rozwoju;

7) organizowania konferencji, zjazdow, seminariéw, szkolen, itp.;

8) wspoéldziatania z organami samorzagdowymi oraz panstwowymi 1 innymi organizacjami,
stowarzyszeniami 1 instytucjami, w tym jednostkami zaplecza naukowo-badawczego i
dydaktycznego;

9) prowadzenia dziatalno$ci wydawniczej i kolportazowej w zakresie publikacji specjalistycznych,
propagowania do§wiadczen i opinii stowarzyszonych organizacji i samorzadow, opracowan wiasnych
1 innych;

10) wyrazania opinii dotyczacych spoleczno-gospodarczych warunkéw zycia na obszarach wiejskich;

11) formutowania zalecen wobec cztonkow Stowarzyszenia, istotnych z punktu widzenia realizacji celow
statutowych;

12) wystepowania do organéw administracji publicznej oraz innych organizacji i instytucji z wnioskami
dotyczacymi potrzeb mieszkancow wsi;

13) udzielania wyrdznien za zastugi dla rozwoju obszaréw wiejskich, wnioskowanie o nadanie wyroznien
przez uprawnione organy.

2. Stowarzyszenie realizuje cele statutowe poprzez nieodplatng i odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego.
3. Stowarzyszenie moze nieodptatnie prowadzi¢ doradztwo oraz inng dziatalno$¢ na rzecz swoich cztonkow.

§9.

1. Stowarzyszenie realizujac cel statutowy moze powota¢ inne jednostki organizacyjne
w granicach prawem dopuszczalnych.
2. Decyzje o powotaniu innej jednostki organizacyjnej podejmuje Walne Zebranie cztonkdw.

§ 10.

1.Stowarzyszenie realizujgc cel statutowy opiera si¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Moze jednak zatrudniac
pracownikéw do prowadzenia swoich spraw.

2.Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywa¢ wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong
funkcjg zgodnie i w zakresie okreslonym w ustawie o stowarzyszeniach

§11.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna
ktora:
1) zlozy deklaracje cztonkostwa;
2) w przypadku stowarzyszen jako cel statutowy stawia sobie dziatalno$¢ na rzecz rozwoju obszaréw
wiejskich.
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§ 12.

Nabycie i utrata cztonkowstwa nastepuje w drodze uchwaty przyjetej zwykla wigkszoscia gtoséw Zarzadu
Stowarzyszenia.

§13.

1. Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani s3:
1) propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w ich realizacji;
2) przestrzega¢ postanowien Statutu;
3) optacac sktadki cztonkowskie;
4) bra¢ udzial w Walnym Zebraniu Cztonkow;
5) troszczy¢ si¢ o dobro i rozwdj Stowarzyszenia;

2. Czlonkowie majg prawo:

1) wybierac i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia;

2) sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczgce dziatalno$ci Stowarzyszenia;

3) bra¢ udzial w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzigciach o charakterze informacyjnym
lub szkoleniowym;

4) wstepu na imprezy kulturalne organizowane przez Stowarzyszenie;

5) wskazywac osoby fizyczne, ktore na zasadach okreslonych przez Walne Zebranie Czlonkéw moga
bra¢ udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzigciach.

§ 14.

Skreslenie z listy cztonkow Stowarzyszenia nast¢puje z powodu:
1) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi;
2) wykluczenia przez Zarzad;
a. za dziatalno$¢ niezgodng ze Statutem lub uchwalg wladz Stowarzyszenia;
b. za pozbawienie praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu;
3) likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem Stowarzyszenia;
4) $mierci,
5) nagminne zaleganie z optata sktadki cztonkowskie;j.

§ 15.

Od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia w przedmiocie wykluczenia cztonkéw zwyktych i
wspierajacych Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow w
terminie 2/ dni od dnia dor¢czenia uchwaty Zarzadu o wykluczeniu. Uchwata Walnego
Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu.

§ 16.

1. Wladzami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zebranie Cztonkow;

2) Zarzad;

3) Rada;

4) Komisja Rewizyjna.
2. Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady.
3. Kadencja Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej wynosi 5 lat.
4. W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu Rady, Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w czasie trwania kadencji
tych wladz, wybory uzupetniajace przeprowadza si¢ na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkow.- dodano
5. W przypadku wyboréw uzupetiajacych do Rady LGD, bedg si¢ one odbywaty przy zachowaniu sktadu i
parytetu obowigzujgcego na dzien wyboru LSR

§17.

Z zastrzezeniem § 17 ust. 6 uchwatly wiladz Stowarzyszenia zapadajg zwykla wigkszoscig glosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania, jesli dalsze postanowienia Statutu nie
stanowig inaczej.
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§ 18.

1. Najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. Walne Zebranie Czlonkow zwoluje Zarzad co najmniej raz na sze$¢ miesigcy lub na pisemny wniosek
Komisji Rewizyjnej, Zarzadu, powiadamiajgc o jego terminie, miejscu obrad i propozycjach porzadku obrad
wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposob co
najmniej 14 dni przed terminem rozpoczg¢cia obrad.
3. W Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢, co najmniej polowa cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
4. W Walnym Zebraniu moga uczestniczy¢ zwyczajni cztonkowie Stowarzyszenia
oraz z glosem doradczym cztonkowie wspierajacy Stowarzyszenia oraz zaproszeni przez Zarzad goscie.
5. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie kierunkow i programu dziatania Stowarzyszenia;

2) ustalanie liczby cztonkow Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej;

3) wybor i odwolanie cztonkéw Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej;

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej, w szczegdlnosSci

dotyczacych projektow realizowanych w ramach lokalnej strategii opracowanej przez LGD;

5) udzielenie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi;

6) uchwalanie zmian Statutu;

7) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia;

8) rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu wniesionych przez cztonkow Stowarzyszenia;

9) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania; Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j

10) uchwalanie planu finansowego Stowarzyszenia;
6. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu, odwolania cztonkéw Zarzadu, Rady, Komisji Rewizyjnej oraz
rozwigzania Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wigkszosci gtoséw, przy obecnosci co najmniej polowy
cztonkoéw Walnego Zebrania.
7. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu jeden glos.
8. W przypadku braku wymaganego quorum, uchwaly podejmowane sa przez Walne Zebranie zwolane w
drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

§ 19.

1. Zarzad (organ wykonawczy) sklada si¢ z pieciu osob: Prezesa, dwoch Wiceprezeséw, Sekretarza i
Skarbnika, gdzie co najmniej 50 % skladu stanowig podmioty o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 litb i c
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw
wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich — czyli partnerow
gospodarczych i spotecznych oraz innych odpowiednich podmiotéow reprezentujacych spoleczenstwo
obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami z zakresu
srodowiska naturalnego, oraz podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie rownosci me¢zczyzn i kobiet -
wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie.
2. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.
3. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
przyjmowanie nowych cztonkow LGD;
reprezentowanie LGD na zewnatrz i dziatanie w jej imieniu;
kierowanie biezgcg pracg LGD,;
zwolywanie Walnego Zebrania;
powolywanie i odwotywanie kierownika Biura LGD oraz zatrudnianie innych pracownikow tego
Biura;
ustalanie wielkosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikow Biura LGD;
ustalanie regulaminu Biura LGD i nadzor nad nim;
podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia LGD do innych organizacji.

9. Przyjmowanie LSR wraz z zatacznikami, kryteriow wyboru operacji, procedur i ich aktualizacji
4. Zarzad na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkow przedstawia zakres zmian w lokalnej strategii rozwoju
wraz z ich uzasadnieniem.
5. Do reprezentowania/sktadania oswiadczen woli Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan
majatkowych upowazniony jest co najmniej 2 Cztonkow Zarzadu tacznie.
6. Zarzad pracuje w oparciu o regulamin uchwalany przez Walne Zebranie Czlonkow
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§ 20.

Biuro Stowarzyszenia jest jednostka administracyjng Stowarzyszenia, kieruje pracami organizacyjnymi i
przygotowawczymi.

§21.

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego i 2 innych czlonkéw powolywanych i odwolywanych
przez Walne Zebranie Czlonkow.
2. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popetione umys$lnie. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawa¢ z czltonkiem
Zarzadu w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu
zatrudnienia.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola biezacej dzialalnosci Stowarzyszenia;
b) ocena prac i sktadanie wnioskow w przedmiocie udzielenia absolutorium dla Zarzagdu na Walnym
Zebraniu;
c) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania;
d) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia zgodnie z
przepisami o rachunkowosci.
4. Komisja Rewizyjna pracuje w oparciu o regulamin uchwalany przez Walne Zebranie Cztonkow.

§22

1. Rada (organ decyzyjny) sktada si¢ z 15 0sob: Przewodniczacego, dwoch Wiceprzewodniczacych

i 12 pozostalych cztonkow powotywanych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkow.

2. Sktad cztonkéw Rady LGD jest zgodny z wymaganiami okre$lonymi w art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia
nr 1303/2013 Parlamentu europejskiego i Rady (UE) z dnia 17 grudnia 2013 r., tj. ani wtadze publiczne ani
zadna z grup interesu nie posiada wigcej niz 49 % praw glosu. Rada sktada si¢ z przedstawicieli wiladz
publicznych, lokalnych partnerow spotecznych, gospodarczych i mieszkancow.

W decyzjach dotyczacych wyboru operacji zachowany jest parytet gtoséw, zgodnie z art. 34, ust. 3, lit. B
rozporzadzenia nr 1303/2013 Parlamentu europejskiego i Rady (UE) z dnia 17 grudnia 2013, gwarantujacy, iz
co najmniej 50 % gltoséw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partneréw niebedacych instytucjami
publicznymi i umozliwiaja wybor w drodze procedury pisemne;j;

3. Posiedzenia Rady odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb i sg zwolywane na wniosek Przewodniczgcego lub
Wiceprzewodniczacego organu decyzyjnego.

4. W sklad cztonkéw Rady wchodzg osoby, ktore posiadajg do§wiadczenie zwigzane z realizacjg projektow
finansowanych ze §rodkéw publicznych lub uczestniczyly w szkoleniach z tym zwigzanymi.

5. Kadencja Rady trwa 5 lat.

6. Do kompetencji Rady nalezy wybor operacji w rozumieniu art. 2 pkt. 9 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady UE nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013, zgodnie z art. 4 ust. 3 pkt. 4 Ustawy o
rozwoju lokalnym z udziatlem lokalnej spotecznosci z dnia 20 luty 2015 r., ktore majg by¢ realizowane w
ramach lokalnej strategii rozwoju.- dodano

7. W posiedzeniach Rady nie moga uczestniczy¢ cztonkowie, ktdrzy zwigzani sg posrednio lub bezposrednio
z omawianym projektem.

8. Podczas glosowania nad wyborem projektu, w stosunku do ktérego zachodzg okolicznosci budzgce
watpliwosci co do bezstronnos$ci Cztonka Rady, Cztonek Rady zobowiazany jest do wylaczenia si¢ z
glosowania. W tym celu przed glosowaniem nad wyborem projektu kazdy z Czlonkow Rady podpisuje
deklaracje bezstronnosci i poufnosci dotyczaca kazdego projektu pod grozbg kary za fatszywe sktadanie
oswiadczen.

9. Rada pracuje w oparciu o regulamin uchwalany przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 23.

W razie zmniejszenia si¢ sktadu witadz Stowarzyszenia wymienionych w § 15 ust. 1 pkt 2, 3 i 4 w czasie
trwania kadencji tych wladz, Zarzad zwoluje Walne Zebranie w celu uzupetienia ich sktadu.
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§ 24.

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek czlonkowskich, darowizn, zapisow, subwencji i dotacji,
dochoddéw z wlasnej dziatalno$ci oraz ofiarnosci publicznej.
2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

§ 25.

1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania lub w innych przypadkach
prawem przewidzianych.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla sposob jego likwidacji oraz
przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych Statutem maja zastosowanie przepisy Prawa o stowarzyszeniach.



