
  

Protokół nr I/2022 Walnego Zebrania Członków 

Lokalnej Grupy Działania „Barcja”  

z dnia 21 lutego 2022 r.  
Obrady rozpoczęto o godz. 1645  

Zakończono o godz. 1700 

Podjęto 2 uchwały 

 

Ad.1  

W związku z rozprzestrzeniającą się pandemią koronawirusa obrady Walnego Zebrania Członków 

LGD odbyły się w systemie zdalnym  z wykorzystaniem platformy teams. Obrady otworzył Prezes 

Zarządu Pan Witold Bogdanowicz witając jednocześnie obecnych członków stowarzyszenia. Prezes 

na podstawie listy obecności stwierdził prawomocność posiedzenia w drugim terminie.  Na platformie 

teams było obecnych 13 osób. Do listy obecnych zalicza się również Pan Sławomir Jarosik, który był 

obecny w biurze LGD i brał udział w posiedzeniu razem z pracownikiem biura Panią Martą Gembal. 

Łącznie na posiedzeniu było obecnych 14 osób. 

 

Ad. 2  

Na Przewodniczącego Walnego Zebrania Prezes Zarządu zaproponował osobę Pana Sławomira 

Jarosika, który wyraził zgodę na pełnienie wyżej wymienionej funkcji. Więcej kandydatów nie 

zgłoszono w związku z czym przystąpiono do głosowania nad wyborem Pana Sławomira Jarosika na 

Przewodniczącego Walnego Zebrania. 

13 głosów ”za” 

0 głosów przeciw 

1 głos wstrzymujący się 

 

Ad. 3  

Przedstawienie propozycji porządku obrad WZC, ewentualnych uwag i poprawek. 

Przewodniczący odczytał proponowany porządek, który przedstawiał się następująco: 

1. Otwarcie i stwierdzenie prawomocności obrad Walnego Zebrania, 

2. Wybór Przewodniczącego Zebrania, 

3. Przedstawienie propozycji porządku obrad Walnego Zebrania, ewentualnych uwag  

i poprawek, 

4. Przyjęcie porządku obrad Walnego Zebrania, 

5. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia WZC  z dnia 27.09.2021 r., 

6. Wybór Sekretarza, 

7. Wybór Komisji uchwał i wniosków 

8. Projekt uchwały w sprawie dokonanych zmian w planie finansowym na 2021 r. 

9. Projekt uchwały w sprawie przyjęcia planu finansowego na 2022 rok, 

10. Omówienie bieżących spraw LGD Barcja, 

11.  Sprawy różne, 

12.  Zamknięcie obrad 

 

Ad. 4  

Uczestnicy zebrania nie zgłosili uwag do odczytanego porządku posiedzenia. W związku z czym 

porządek został przyjęty jednogłośnie – 14 głosów „za” 

 

Ad. 5  

Kolejnym punktem porządku obrad było przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia. 

Przewodniczący zapytał czy konieczne jest odczytanie protokołu. Uczestnicy spotkania powiedzieli, 



  

że nie ma takiej potrzeby. Protokół otrzymali wraz z materiałami na posiedzenie i zapoznali się z jego 

treścią. Do protokołu nie zgłoszono żadnych uwag.  

W związku z powyższym przystąpiono do głosowania nad przyjęciem protokołu z poprzedniego 

posiedzenia: 

14 głosów „za” 

0 głosów przeciw 

0 głos wstrzymujący się 

 

Ad. 6  

Na Sekretarza Zebrania Prezes Zarządu zaproponował osobę Pani Marty Gembal, która wyraziła 

zgodę. Innych osób nie zgłoszono. Lista została zamknięta i przystąpiono do głosowania nad wyborem 

Pani Marty Gembal na Sekretarza Zebrania.  

13 głosów „za” 

0 głosów przeciw 

1 głos wstrzymujący się 

 

Ad. 7 

W punkcie siódmym porządku obrad przystąpiono do wyboru Komisji uchwał i wniosków. 

Przewodniczący zebrania zaproponował osoby Pani Elżbiety Ogłuszki i Pani Beaty Pakuły. Obie 

panie wyraziły zgodę na pełnienie obowiązków komisji. Więcej kandydatów nie zgłoszono. Lista 

została zamknięta i przystąpiono do głosowania nad wyborem Komisji uchwał i wniosków  w osobach 

Pani Elżbiety Ogłuszki i Pani Beaty Pakuły. 

14 głosów „za” 

0 głosów przeciw 

0 głosy wstrzymujące się 

 

Ad. 8   

W punkcie ósmym do spotkania dołączyły 3 osoby. W związku z powyższym liczba osób obecnych 

wzrosła do 17.  

Przewodniczący powiedział, że w materiałach otrzymaliśmy projekt uchwały w sprawie przyjęcia 

zmian w planie finansowym na 2021 rok wraz z załącznikiem czyli zmienionym planem finansowym. 

Przewodniczący zapytał obecnych czy są pytania do aktualizowanego planu finansowego. Żadnych 

pytań ani uwag nie zgłoszono. W związku z powyższym Przewodniczący odczytał projekt uchwały i 

poddał go pod glosowanie.  Uchwała została przyjęta następującym stosunkiem głosów: 

17 głosów „za” 

0 głosów przeciw 

0 głos wstrzymujący się 

 

Ad. 9  

Przewodniczący podobnie jak w punkcie poprzednim powiedział, że projekt uchwały wraz z 

załącznikiem czyli planem finansowym na 2022 rok otrzymaliśmy w materiałach na Walne. Zapytał 

czy są pytania do przedstawionego budżetu.  

Prezes Zarządu Pan Witold Bogdanowicz powiedział, że już wiemy, że na dzień dzisiejszy plan z 

pewnością ulegnie zmianie i będzie wymagał aktualizacji. Powodem są zwiększone koszty wynajmu 

biura. Obecnie faktura za utrzymanie biura a mianowicie za ogrzewanie wyniosła 1800,00 zł. Jest to 

koszt znacznie większy niż zaplanowany w budżecie, ale na chwilę obecną nie jesteśmy w stanie 

określić jaka to będzie kwota.  



  

 

Do projektu uchwały oraz planu finansowego żadnych uwag nie zgłoszono, w związku z powyższym 

Przewodniczący odczytał treść uchwały i poddał ja pod głosownia. Uchwała została przyjęta 

jednogłośnie. 

17 głosów „za” 

0 głosów przeciw 

0 głos wstrzymujący się 

 

Ad. 10  

Prezes Zarządu powiedział, że czeka nas w najbliższym czasie nabór wniosków o przyznanie pomocy 

oraz to , że wielkimi krokami zbliża się nowa perspektywa finansowa. O przekazanie szczegółów 

poprosił Dyrektora biura. Pan Damian Niski powiedział, że najbliższy nabór wniosków o przyznanie 

pomocy odbędzie się w dniach od 14 do 31 marca. Zakres tematyczny to budowa lub przebudowa 

ogólnodostępnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej lub kulturalnej. W 

ramach tego zakresu można złożyć wniosek o dofinansowanie obiektów pełniących funkcję kulturalno 

– społeczną, a także obiekty infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i sportowej. Będzie można 

również złożyć wniosek na zagospodarowanie przestrzeni publicznej Kwota jaką dysponujemy w tym 

naborze to 332 452,26 euro czyli 1 329 809,04 zł. po indykatywnym kursie 4zł. Kolejny zakres 

tematyczny to promocja produktów i usług lokalnych. Kwota przewidziana na ten zakres to 

71 271,37 euro czyli 285 085,48 zł. po indykatywnym kursie 4 zł. W ramach tego zakresu 

spodziewamy się zarówno publikacji jak również wydarzeń kulturalnych promujących 

produkty i usługi lokalne. Kolejny nabór na działalności gospodarcze, oraz wzmocnienie 

kapitału, w tym koncepcje Smart Village, zostanie ogłoszony w drugiej połowie roku i będą 

to prawdopodobnie ostatnie nabory w tej perspektywie finansowej. Są to dość duże kwoty. 

Jest to spowodowane zwiększeniem budżetu o 393 tys. euro. W roku 2021 w związku z 

przedłużeniem obecnej perspektywy finansowej, złożyliśmy wniosek o zwiększenie budżetu 

właśnie o kwotę 393 tys. euro. Niestety w związku z przebiegiem całej procedury 

aneksowania umowy i aktualizacji strategii  nie byliśmy w stanie ogłosić w zeszłym roku 

żadnego naboru wniosków.  

Dyrektor biura omówił również kwestię przyszłej perspektywy finansowej. Powiedział, że 

wsparcie przygotowawcze na stworzenie nowej strategii wynosić będzie 74 tys. zł. i w chwili 

obecnej czekamy na wniosek o przyznanie pomocy na wsparcie przygotowawcze. Termin na 

składanie nowej strategii będzie liczony od końca września do 28 października bieżącego 

roku. Niestety istnieje zagrożenie, że nie wszystkie LGD otrzymają wsparcie w kolejnym 

okresie programowania. Jest to spowodowane tym, że alokacja środków na całe 

województwo będzie wynosiła 80% obecnego budżetu, a w województwie mamy 11 

lokalnych grup działania. Niestety nie będzie jak poprzednio możliwości zmniejszenia 

budżetów dla LGD w celu umożliwienia wyboru większej ilości grup. Wybór wszystkich 

grup byłby możliwy gdyby województwo zdecydowało się na wielofunduszowy RLKS. To 

znaczy, że strategie byłyby wielofunduszowe i brakujące środki zostałyby pokryte z innych 

programów. Niestety Województwo Warmińsko- Mazurskie nie zdecydowało się na ten 

wariant. Dyrektor biura powiedział, że być może jeszcze zmienią zdanie, mamy na to głęboką 

nadzieję. Kolejną zmianą jaka została wprowadzona przy wyborze nowych strategii to 

możliwość tworzenia nowych LGD. Warunek jest jednak taki, że muszą one obejmować takie 



  

samo terytorium jak obecne LGD. Powiedział również, że nie mamy sygnałów, aby na 

naszym terenie powstała jakaś inna grupa. 

 

Ad. 11 W sprawach różnych Dyrektor biura przypomniał, że po zakończeniu posiedzenia odbędzie się 

warsztat refleksyjny oraz omówione zostaną zmiany w lokalnych kryteriach wyboru.  

 

Ad. 12    

W punkcie dwunastym porządku posiedzenia Przewodniczący  podziękował wszystkim za obecność i 

tym samym zakończył obrady. 

 

 

 

Przewodniczący Walnego Zebrania 

 

                                                                                                    Sławomir Jarosik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Załączniki: 

1. Uchwała nr I/1//2022 w sprawie dokonania zmian w planie finansowym na 2021 rok.. 

2. Uchwała nr I/2//2022 w sprawie przyjęcia planu finansowego na 2022rok. 
3. Wydruk listy obecności z platformy teams. 

 


