ZAtACZNIK NR 3 PLAN DZIALANIA
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Cel szczegolowy 1.1. Polepszenie warunkow spedzania czasu wolnego przez mieszkancow i turystow
Przedsiewziecie I Poprawa infrastruktury turystycznej, sportowo-rekreacyjnej i kulturalnej
Liczba nowych, przebudowanych, wyremontowanych lub Realizaci
wyposazonych obiektow pelnigeych funkcje kulturalno- 7 szt. 78% 202543,05 | 0szt. 78% 0,00 2 szt. 100% | 15105241 | 9szt. | 35359546 | PROW eilszgqa
spoleczng - 9
Liczba nowych, przebudowanych, wyremontowanych lub Realizaci
wyposazonych obiektow infrastruktury turystycznej, 1 szt. 6% 50 000,00 2 szt. 18% | 96250,00 | 14 szt 100% | 10280359 | 17szt. | 249053,59 | prOW eilszgqa
rekreacyjnej lub sportowej - 17
Liczba zagospodarowanych przestrzeni publicznych - 4 1 szt. 25% 12 500,00 2 szt. 75% | 4901883 | 1szt. 100% | 4239900 | 4szt. | 10391783 | PrOW Reihszgqa
Liczba utw h zmoderni h i oznak h
B W 0 szt. 0% 0,00 10szt. | 100% | 5303700 | o0szt. | 100% 0,00 10szt. | 53037,00 | PROW | Wspsipraca
Przedsiewziecie Il Zachowanie dziedzictwa kulturowego, historycznego i przyrodniczego
Liczba zabytk ddanych om ki torskim lub izacj
16200 ZaBYINOW podaanych pracom KORSerwatorsiam ol -y o, 50% 6 123,54 1 szt. 100% | 20981,17 | 0szt. 100% 0,00 25, | 2710471 | prOW | Redlizacia
restauratorskim - 2 LSR
Liczba utw h, odnowionych lub sazonych obiekto izacj
fezba Uvorzonych, oanoWwIonycl (b Wyposazonycit ooteriowf oy 50% 12 494,09 1 szt. 100% | 1250000 | 0szt. 100% 0,00 25, | 2499400 | prow | Realizacia
dziedzictwa kulturowego - 2 LSR
Liczb dmiotéw dziatajgcych ife kultury, ki izacj
iczba _ podmiotdw dzialajgcych w sferze kultury, kidrel 100% 12500,00 | 0szt. 100% 0,00 0 szt. 100% 0,00 1zt | 1250000 | prOw | Redlizacia
otrzymaty wsparcie w ramach realizacji LSR - 1 LSR
Razem cel szczegdlowy 1.1 296 160,68 231 787,00 296 255,00 824 202,68
Cel szczegotowy 1.2. Wrrost aktywnosci spolecznosci lokalnej i integracji mieszkaricow na rzecz wlgczenia spolecznego
Przedsigwziecie III Inicjatywy na rzecz edukacji réznych srodowisk spolecznych, w tym grup defaworyzowanych oraz pod eniu komp cji 056b zaangaiowanych we wdrazanie LSR
Liczba zrealizowanych wydarzen kulturalnych, edukacyjnych i Realizaci
integracyjnych, w tym z zakresu ochrony Srodowiska i zmian 1 szt. 9% 15 000,00 7 szt. 73% 15000,00 | 3 szt 100% | 11359753 | 11s2t. | 143597,53 | prOW eilszgqa
klimatycznych - 10
Liczb i h grantéw dot h 1 i izacj
RS S R BT T 0 szt. 0% 0,00 0 szt. 0% 0,00 5 szt. 100% | 500000 | 5szt. 500000 | prow | Redlizacia
koncepcji Smart Village - 5 LSR
Liczba spotkah informacyjno-konsultacyjnych LGD
m’;;z;:f:am“i"_’%‘"’”“‘y’"" PRI z 2 sat. 20% 250,00 7 szt. 90% 875,00 1 sat. 100% 125,00 10szt. | 125000 | PROW | Aktywizacja
Liczba podmiotow, k6 dzielono indywidual
CEETE [PRIEATICTION, (e it CHEel e Ui e iege 16 szt. 20% 0,00 52 sat. 85% 0,00 12szt. | 100% 0,00 80 szt. 0,00 prOw | Koszy
doradztwa - 80 biezace
Liczba osobodni szkolen dla pracownikéow LGD - 12 11 szt. 92% 1200,00 1 szt. 100% 400,00 0 szt. 100% 0,00 12 szt. 1 600,00 PROW ESZ?;
Liczba osobodni szkoler: dla organéw LGD - 55 40 szt. 73% 1 750,00 15 szt. 100% 1 250,00 0 szt. 100% 0,00 55szt. | 300000 | PROW é;’zzzye
Przedsiewziecie IV Promocja obszaru objetego LSR, w tym produktow i ustug lokalnych
Liczba wydarzer jgcych obszar LGD, dukty i izacj
AP VIl LAy CoBetay WM produrly T o . 76% 16 418,53 7 szt. 95% 6 275,00 2 szt. 100% | 1680258 | 3852t | 3049611 | prow | Realizacia
ustugi lokalne -38 LSR
Liczba wydanych publikacji promujgcych lokalne zasoby - 19 | 10 szt. 53% 1500000 | 5sz. 79% | 1491900 | 4sz. | 100% | 4968654 | 195zt | 7960554 | PROW ReaLhSZ;”a
Liczba przygotowanych projektow wspotpracy - 2 1 szt. 50% 16 500,00 1 szt. 100% 127 763,00 0 szt. 100% 0,00 2 szt. 144 263,00 PROW Wspotpraca
Razem cel szczegolowy 1.2. 66 118,53 166 482,00 185 211,65 417 812,18
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Cel szczegdlowy I1.1. Wspieranie podejmowania i rozwoju dziatalnosci gospodarczej, w tym agroturystyki i turystyki wiejskiej
Przedsigwzigcie V Stworzenie warunkow do powstawania i zachowania istniejgcych miejsc pracy z zastosowaniem innowacyjnych rozwigzan
Tk PV ——"A o ; —
fesha operacy! poresacych RAUMOrzentt 1 4t | 17% | 10000000 | 8 szt. s2% | 18750000 | 11szt | 100% | 18623023 | 235z | 47373023 | prow | Realizacia
nowego przedsiebiorstwa - 24 LSR
Liczba operacji polegajgcych na rozwoju
istniej dsigbiorstwa lub pod h izacj
pinieaceso precasieblonsivd te POGROSTACYERY 1 oy L 179 80 000,00 6 szt. 67% | 23250000 4szt. | 100% | 14790491 1252t | 46040491 | prOW | Realizacia
kompetencje pracodawcow i ich pracownikow - LSR
12
Razem cel szczegdtowy I1.1. 180 000,00 420 000,00 334 135,14 934 135,14

180 000,00 420 000,00 334 135,14 934 135,14

934 135,14]47%




